Karlo Meyer

Gottesdienst in der Konfirmandenarbeit: der kritische Punkt
Workshop 7: Konfirmand/innen und Gottesdienst (Einflihrung)

Es ist schon seit Jahrzehnten so und vielleicht haben Sie es am letzten Sonntag gerade selbst erlebt: 13- oder
14-jahrige Jugendliche gehen zum Hauptgottesdienst am Sonntag und fiihlen sich fremd. Die Jungen und
Madchen, die Sie und ich vor Augen haben, sind nicht allein, rund 200.000 erleben in jedem Jahr
Sonntagsgottesdienste, die mal mehr und oft auch weniger auf sie hin konzipiert sind.

Fir einen Teil von ihnen ist der Hauptgottesdienst ganzliches Neuland, sie mégen Einschulungsgottesdienste,
eventuell auch Taufen von Verwandten erlebt haben, kaum aber das Geschehen am Sonntag zwischen 10 und
11 Uhr. Nun bemihen sich Pastorinnen und Pastoren, Diakoninnen und Diakonen durchaus, in ein bis vier
Stunden eine Einfihrung in das Geschehen zu geben, doch die Fremdheitserfahrung bleibt fiir viele bestehen.
Lasst sich hieran padagogisch arbeiten?

Was Jugendliche in Gottesdiensten wahrend der Konfirmandenzeit genau erleben und welche Lernerfahrungen
sie machen oder nicht machen, war bisher religionspddagogisch wenig erforscht. Offen war auch, an welchen
Punkten liturgiepadagogische Arbeit empirisch begriindet ansetzen sollte.

In einem groRRen Projekt mit vierundvierzig rund 45-minitigen Gesprachen in kleineren Gruppen mit etwa funf
Jugendlichen und der Auswertung von knapp 1900 Fragebdgen wurde gezielt in den ersten drei Wochen und
nach einem Jahr Konfirmandenarbeit nach den Erfahrungen der Jungen und Madchen mit dem Gottesdienst
gefragt. Ein erstes Ergebnis war ein vielschichtiges Bild, das hier im zweiten Abschnitt dieses Artikels kurz
zusammengefasst wird. Ein zweites Ergebnis ein liturgiepdadagogischer Ansatzpunkt fir die Arbeit in den
Gemeinden, auf den im dritten und vierten Abschnitt eingegangen werden soll.

Mit Abstand ,besser”: Madchen, KiGo-Erfahrene, nur bedingt Gymnasiasten

Wie viele Praktikerinnen und Praktiker schon zuvor vermutet haben werden, war bei den
Fragebogenergebnissen ein signifikanter Abstand zwischen Jungen und Mddchen festzustellen. Madchen
hatten deutlich mehr Basiswissen, sie waren sehr viel eher bereit, im Gottesdienst mitzuhelfen, hatten eher
emotionale und spirituelle Erfahrungen gemacht und bekundeten eine stdrkere intrinsische Motivation fir
zuklinftige Gottesdienstgdnge. Bei den Jungen war insbesondere die intrinsische Motivation zu Beginn der
Konfirmandenzeit nicht nur niedriger, sie sank innerhalb eines Jahres auch noch stérker ab als bei den Madchen.

Wie sich an der Zusammensetzung der Gemeinde in vielen Hauptgottesdiensten unschwer erkennen l3sst, gilt
die positivere Gottesdienstrezeption auch fiir erwachsene Frauen gegeniiber Mdannern. Man kann dies auf die
Sozialisation von Madchen und Frauen zuriickfiihren, doch ganz eindeutig ist die Forschungslage hier nicht.
Insgesamt bedirfte dieses Feld der genderabhdngigen Unterschiede beim Gottesdienst noch detaillierterer
Forschung.

Keineswegs so eindeutig fiel das Ergebnis in Bezug auf die Schulformen aus. Da zur Zeit der Befragung in
Niedersachsen noch weitgehend ein dreigliedriges Schulsystem vorhanden war, konnte hier das Abschneiden
von Haupt- bzw. Realschiilerschaft und Gymnasiastinnen und Gymnasiasten differenziert werden. In Fragen des
Basiswissens (von einfachen Fragen wie z. B.: ,Wer spricht den Segen?“, bis hin zu schwierigeren: ,,Was
bedeutet Kyrie eleison?”) stellte sich eine klarer Abstand zwischen allen drei Schulformen heraus. Besonders
auffallig war, dass das Basiswissen, das die Gymnasiastinnen und Gymnasiasten schon zu Beginn der
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Konfirmandenzeit mitbrachten, auch nach einem Jahr Unterricht und nach im Schnitt 24 bis 31
Gottesdienstgangen von den Hauptschilerinnen und Hauptschilern nicht eingeholt wurde."

Im Blick auf die Schuldifferenzen war jedoch erfreulich, dass sich dieses Ergebnis nicht bei den affektiven
Aussagen zum Gottesdienst und bei der Motivation spiegelte. In ,erfolgreichen” Gemeinden waren die
Hauptschiler genauso motiviert zu zukiinftigen Gottesdienstbesuchen, in , erfolglosen” genauso wenig.

Bei der Frage der Vorerfahrung mit Kindergottesdiensten und Kindergruppen kommen wir nun zu einem Punkt,
der starker als die vorangehenden relevant ist fiir die Méglichkeit pdadagogischer Einflussnahme durch die
Gemeindeleitung. Bei der Auswertung stellte sich namlich heraus, dass diejenigen Jugendlichen, die als Kinder
zwischen 6 und 12 Jahren regelmaBig an kirchlichen Angeboten teilgenommen hatten, in allen genannten
Skalen besser abschnitten: Sie wissen nach einem Jahr mehr als die ohne Vorerfahrungen, sind nach 12
Monaten eher bereit im Gottesdienst zu helfen und bleiben fir die Zukunft motivierter, an Gottesdiensten
teilzunehmen. In diesem Fall lieBe sich vermuten, dass hier die Kirchenbindung der Eltern ausschlaggebend sein
kénnte. Doch eine statistische Probeberechnung (sog. , Auspartialisierung” der elterlichen Kirchenbindung)
widerlegt diese These, denn das Ergebnis gilt auch fiir vormalige , KiGo“-Besucherinnen und -Besucher ohne
kirchennahe Vater und Mdtter.

Weniger eindeutig als bei den beschriebenen Differenzen bildeten sich Profile bei den Organisationsformen der
Konfirmandenarbeit ab. Einerseits gab es einen ganzen Block von Gemeinden, die sich in allen Belangen
Uberdurchschnittlich zeigten, andererseits war dieser Block eine bunte Mischung verschiedenster Modelle der
Konfirmandenarbeit, theologischer Gemeindeprofile und unterschiedlichster Leiterinnen und Leiter der
Konfirmandenarbeit: Liberale und Evangelikale, eher traditionell liturgische und erlebnisorientierte Formen
fanden sich hier. Offen war die Frage, ob es eine Gemeinsamkeit oder einen gemeinsamen Ansatzpunkt dieser
unterschiedlichen Variationen der ,,Erfolgreichen” gab.

Der , kritische Punkt” fiir gute Urteile und Motivation der Jugendlichen
In den begleitenden Gesprachen wurde nach Anhaltspunkten fiir Kriterien der Jugendlichen selbst gesucht.

, -. die Sprache ist voll anders”; ,dann singt man noch so alte Lieder aus den 80 und 70er Jahren ... wo
(Christus) ah Jesus grade angefangen hat zu singen ...“ Der Gottesdienst ist vielen Jugendlichen, wie diese und
andere Aussagen belegen, zundchst etwas sehr Fremdes. Er ist so fremd, dass auch die historische Zuordnung
schwierig wird Von einer anderen ,Welt” ist in einem Gespréach die Rede.

Demgegeniiber stand, was Jugendliche sich wiinschen: positive Sinneserfahrungen, ,gute Unterhaltung” und
die Moglichkeit, aktiv selbst mitzugestalten. Mehr noch als von diesen drei Faktoren hing die Beurteilung des
Gottesdienstes in den Begriindungen der Jugendlichen von sozialen Aspekten ab. Auch wenn Fremdheit
empfunden wurde, auch wenn man nichts sehen konnte und selbst wenn die Jugendliche kaum etwas
verstanden hatten, konnten sie nachtraglich noch (iberzeugend von der Gemeinschaft und der Stimmung
berichten und selbst bei fehlendem Verstandnis einen Gottesdienst als gut bewerten. So sagte ein Madchen
klar, dass sie bei der Konfirmation ihrer Schwester zwar ,kaum etwas gehort hat“ und kam doch zu dem
Resultat, dass es ,,schén” war. In Analyse des Umfeldes wurde deutlich, dass in diesem Fall die Bindung an die
teilnehmende Familie und die Stimmung im Gottesdienst fiir das Urteil ausschlaggebend waren. Ahnlich sieht
es in vielen anderen Féllen aus. So wurde kaum von inhaltlichen Aspekten der Gottesdienste berichtet, wenn es
jedoch um Geschichten mit spannungsvoll sozialem Inhalt ging, konnten diese in die Gesprache einflieBen.

Mit dieser Erkenntnis der hohen urteilsprdagenden Bedeutung von Sozialerfahrungen im Gottesdienst wurden
auch die Fragebdgen noch einmal eigens gesichtet. In diesem Fall konnte auf ein Feld zuriickgegriffen werden,
in dem die Jugendlichen nach der Zustimmung zu dem Gefiihl gefragt wurden, sich in der Gruppe beim
Gottesdienst sicher zu fuihlen. Diese ,,Gruppensicherheit” stellt sich mit Hilfe der Regressionsanalyse, einem

! Hauptschule am Anfang 0,43 und nach einem Jahr 0,67 richtige Einheiten von maximal 2,0; Gymnasium am
Anfang 0,78 und nach einem Jahr 1,13 richtige Einheiten von 2,0.
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speziellen statistischen Verfahren, als diejenige Aussage heraus, die das grofSte Gewicht auf die Motivation fur
zukiinftige Gottesdienstteilnahme hatte.

Zusammengefasst ergab sich als Ergebnis aus den Gruppengesprachen und der ganz anderen statistischen
Priifung der Fragebdégen, dass Fragen der Beziehung, der Gemeinschaft und Stimmung sowie das Gefihl der
besagten Gruppensicherheit die ausschlaggebenden Kriterien der Jugendlichen waren.

Entsprechend fiel auch das Ergebnis beim Blick auf die Gruppe der ,erfolgreichen” Gemeinden aus: Diejenigen
mit Gberdurchschnittlichen Ergebnissen hatten trotz aller konzeptionellen Unterschiede als Gemeinsamkeit
auch das tUberdurchschnittliche Abschneiden bei der ,,Gruppensicherheit”.

Moglichkeiten des religionspadagogischen Ansatzes am ,, kritischen Punkt”

Religionspadagogische Moglichkeiten am Gruppengefiihl Jugendlicher im Rahmen des ,Unterrichts” zu
arbeiten sind hinlanglich bekannt. Aus dem weiten Umfeld der Erlebnispddagogik gibt es hier zum Beispiel
vielfaltige Moglichkeiten. Doch die Gottesdienstzeit ist nicht die Stunde flr Vertrauensspiele, Probleme oder
Rétsel, die man im Team l6sen kann. Eigens wurde also beobachtet, was in ,erfolgreichen” Gemeinden im
Gottesdienst in der Praxis vor Ort anders war. Zwei Beispiele sollen hier zunachst herausgegriffen werden, ein
,erfolgreiches” und ein ,erfolgloses”:

In einer Gemeinde, die ich anonymisierend , Methodofeld” nenne, werden bei rund 40 Konfirmandinnen und
Konfirmanden 20 Jugendliche aus dem unmittelbar vorangehenden Jahrgang als Teamer eingesetzt. An jedem
Wochenende, an dem die Konfirmandenarbeit stattfindet, gestalten sie eine Andacht zum Abschluss. Der
Pastor steht vorne am Altar ruft einzelne der alteren Jugendliche nach vorne und diese lesen einen Gebetstext
oder einen Bibelvers. Jeder spiirt, dass sie unsicher sind; das was hier geschieht, ist nicht ihr Ding. Die
Konfirmandinnen und Konfirmanden sind unruhig und missen zwischendurch ermahnt werden. Zwar werden
hier Teamer eingesetzt, doch weder haben sie Erfahrung in Bezug auf eigene Andachtsgestaltung, noch machen
sie den Eindruck, dass sie (iberzeugt sind von dem, was sie tun.

In ,Vielfaltersen“ ist es anders, Teamer gibt es bei den ebenfalls rund 40 Konfirmanden nicht. Die Besonderheit
sind hier monatliche Thomasmessen, die besonders die Elterngeneration ansprechen. Eine Band aus
Vierzigjahrigen spielt. Frauen und Manner zwischen 30 und 50 gestalten Anspiele, Ansprachen und Gebete.
Auch aufgrund der glanzenden Musik kommt schnell Stimmung bei den Eltern auf. Die Konfirmandinnen und
Konfirmanden dirfen zwischendurch auch einmal quatschen, das ist hier nicht schlimm. Die Jungen und
Mddchen nehmen am Abendmahl teil und besuchen verschiedene Stationen in einer eigenen
Gottesdienstphase. Am Ende sagt mir ein Jugendlicher: ,Sonst spielt die Band noch besser.” Gerade der
negative Kommentar zeigt m. E., dass ihm etwas an diesen Gottesdiensten und der Band liegt: falls mein
Eindruck nicht optimal gewesen sein sollte, will er sagen, dass es auch noch besser geht.

Aus diesen und einer Reihe weiterer Beobachtungen lasst sich auf der praktischen Ebene ablesen, dass es nicht
um die ,richtige” Methode geht, also z. B. darum, jugendliche Teamer einzusetzen. Teamer kdnnen durchaus
eine Hilfe sein, wenn sie Uberzeugt sind von dem, was sie machen, wenn sie die gottesdienstliche Stimmung
tragen und so auf die Jingeren ,Uber“-tragen kdnnen. Damit solch eine Stimmungsiibertragung gelingt,
missen aber nicht unbedingt Jugendliche eingesetzt werden. Wie das Beispiel oben zeigt, kdnnen auch etwa
die Eltern diese vermitteln. In einer weiteren Gemeinde konnte es allein der charismatische Pastor sein, in
einem anderen Fall war es eine dominante Teilgruppe der Konfirmandinnen und Konfirmanden mit
Vorerfahrungen in lebendigen Kindergottesdiensten und natirlich gab es auch Gemeinden, in denen die
jugendlichen Teamer sehr erfahren und engagiert bei der Andachtsgestaltung halfen. Indem zu solch einer
Tragergruppe, der die Jungen und Madchen vertrauen, eine gute Beziehung besteht und diese
Gruppensicherheit in Gottesdienst und Andachten ermdglicht, wird auch fir Konfirmandinnen und
Konfirmanden der Gottesdienst etwas, bei dem sie ein Gemeinschaftsgefiihl erleben kénnen, sich solch einer
tragenden Gruppe zuordnen mogen und auf dieser sicheren Basis sich weiter, tiefer mit dem Gottesdienst
beschéaftigen und in dem ein oder anderen Fall auch Motivation entwickeln, auch kiinftig Gottesdienste zu
besuchen.
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Ein drittes besonders , positives” Beispiel ist ,Andachterten”: In der Grundschulzeit findet monatlich an einem
Samstag ein Kindergottesdienst statt; rund 60 Kinder, 10 jugendliche Helfer sowie Kirchenmitarbeiter nehmen
teil; eine Bibelstelle wird vorbereitet und nach rund vier Stunden kommen auch die Eltern hinzu. Mit allen
zusammen wird eine abschlieRende Andacht gefeiert. Ab etwa 11 Jahren werde einige der Kinder selbst zu
Kindergottesdiensthelfern andere nehmen am Chor teil. Mit 13 Jahren in der Konfirmandenzeit kann auf die
Erfahrungen eines guten Drittels der Gruppe zurlickgegriffen werden — nicht im Sinne von ,Strebern”, die viel
Wissen haben, sondern als ,,Motivatoren”, die wissen, dass Andachten und Gottesdienste Spall machen kénnen.
Waéhrend der Konfirmandenzeit werden dann auch wieder die Eltern angesprochen. Parallel arbeiten ein
Eltern- (vor allem Mitter-) Team und die jugendlichen Konfirmandinnen und Konfirmanden an Gottesdiensten.
Eine Tragergruppe aus Miuttern und eine Tragergruppe der erfahrenen, ehemaligen KiGo-Besucher und KiGo-
Helfer sorgt dafiir, dass Gottesdienste von einer motivierten, stimmigen Gemeinschaft getragen sind.

Hier gelingt gute soziale Erfahrung im Gottesdienst, doch dieses Beispiel verfehlte seinen Zweck, wenn es so
aufgefasst wiirde, als misse nun diese Variante in anderen Gemeinden kopiert werden. Entscheidend ist, mit
den ortlichen Gegebenheiten und Moglichkeiten fiir Gottesdienste und Andachten tragende Gruppen
auszubilden, die von Konfirmandinnen und Konfirmanden akzeptiert werden und deren Stimmung ihnen etwas
bedeutet.

5. Zusammenfassung

Entgegen der landlaufigen Sicht und auch der Einschdtzung mancher Arbeitshilfe kommt es also nicht in erster
Linie auf die richtigen Methoden an, um Jugendliche zur Gottesdienstteilnahme zu motivieren. Entscheidend
fiir die Jungen und Maéadchen ist, dass sie wahrend des Gottesdienstes eine Gemeinschaft erfahren, in der sie
sich sicher fuhlen und die ihnen etwas vom positiven Gefiihl des Gottesdienstes zu vermitteln vermag. Auf
dieser Basis kann dann mit all den guten Ideen gearbeitet werden, wie sie sich in vielfaltigen
Veroéffentlichungen finden; ohne diese Basis aber tragen all diese wenig.

Koinonia, Gemeinschaft, zeichnete die ersten christlichen Gemeinden aus. Wenn wir Jungen und Madchen
heute in eine splirbare, gute gottesdienstliche Gemeinschaft mit einer liberzeugten und lberzeugenden
,Tragergruppe”, die ihnen nahe ist, hinein nehmen, bestehen gute Chancen, dass das Fremdheitserleben
zuriickgeht und einige sich auf Grund der ,koinonischen Erfahrungen” fiir eine zuklnftige Teilnahme am

|u

Gottesdienst motivieren lassen, und zwar unabhdngig davon, ob er in einem ,liberal” oder ,evangelikal®,

hochkirchlich oder erlebnisorientiert gepragten Kontext stattfindet.

Leicht gekiirzte Fassung eines Beitrags aus KU-Praxis 57, S. 8-11 (dort mit einer kurzen Beschreibung zur
Methodik).

Literaturhinweise:
Ein allgemeinverstdndlicher Band zu der Studie ist erschienen bei Vandenhoeck und Ruprecht: Wie die Konfis
zur Kirchen kommen. Fragen, Erfahrungen, Konzepte, Goéttingen.

Die detaillierten Ergebnisse der Studie sind im selben Verlag veréffentlicht: Karlo Meyer (2012), Gottesdienst in
der Konfirmandenarbeit. Eine triangulative Studie (Arbeiten zur Religionspddagogik, Bd. 50), Gottingen.

Prof. Dr. Karlo Meyer lehrt Evangelische Theologie und Religionspddagogik an der Universitdt des Saarlandes
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“Konfirmandenzeit gestalten”
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Ein Bericht aus der Praxis
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Wir bieten an, von Gott zu horen
und uns gleichzeitig auf
Forschungsreise zu begeben.
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Momentaufnahmen aus verschiedenen Themeneinheiten:

“Ich gehore zu der Gemeinschaft der Christen, weil ich getauft bin.” 1
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Wir horen die Geschichte von Batrimaus und gestalten mit symbolischen Gegenstanden eine
Mitte. Im Anschluss schreiben wir zu der Bildergeschichte in Worten, was uns wichtig ist.
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Rainer Starck

Am Ende der Tagung

Eindriicke und Ausblicke

Meine Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen,

das letzte Wort bei dieser Tagung sollte eigentlich Michael Meyer-Blanck gehoren. Nun ist er bereits auf dem
Weg zu einer anderen Verpflichtung. Deshalb ist seine Aufgabe mir zugefallen. Ich méchte meine Eindriicke von
gestern und heute in vier Punkten biindeln und damit auf unser gemeinsames Nachdenken reagieren. Mit Blick
auf die Uhr kann das jetzt nur abgekirzt geschehen.

1. Anfang der 1990er Jahre war in einem Synodalbericht meiner Kirche (Baden) noch der Satz zu lesen: ,Der
Konfirmandenunterricht ist das bestgehiitete Geheimnis der Landeskirche ...“. Ein Kongress wie dieser ist das
beste Beispiel dafiir, dass dieser Satz heute nicht mehr stimmt. Die KA ist schon lange kein Geheimnis mehr.
Unsere Tagung hat einmal mehr gezeigt, dass Fragen und Probleme der KA nicht verschamt verschwiegen,
sondern offen benannt und kontrovers diskutiert werden. Sie war geradezu ein Forum dafiir. Und das ist gut so.

Lassen Sie mich deshalb an dieser Stelle zunéchst denen danken, die dieses Forum realisiert haben, allen voran
Eveline Valtink, LKA, und Hartmut Feullner, PTI. Sie haben gemeinsam die Hauptlast der inhaltlichen und
organisatorischen Vorbereitung dieser Tagung getragen.

Auch KU-Praxis, die ich hier vertrete, thematisiert seit 40 Jahren, offen und kontrovers, Fragen und Probleme
der Konfirmandenarbeit und der Konfirmation und regt so das gemeinsame Nachdenken in Gemeinden und
Pfarrkonventen Gber Verstdandnis und Praxis der KA an. Der Anspruch von KU-Praxis war dabei von Anfang an,
den erreichten Stand der giiltigen und wesentlichen Praxisentwicklung aufzuspiren, ihn nachvollziehbar zu
dokumentieren und kritisch zu reflektieren. Es ging uns dabei nicht um Defizite des Normal-KU, sondern immer
um etwas wie ,state of the art” und ,best practice”. Die Schriftenreihe hat so mit jedem Heft Anst6Be fir
Weiterentwicklungen in den Gemeinden gegeben und erprobte Verbesserungen der Praxis von KU und
Konfirmation in die Landeskirchen hineingetragen. Mein zweiter Dank gilt deshalb Thomas Béhme, PI Villigst,
und Matthias Réhm, HdK Berlin, die sich als Redakteure von KU-Praxis diesem Anspruch verpflichtet haben und
ihn mit Unterstitzung der Kolleginnen und Kollegen in den Instituten weiter hochhalten.

2. Im Jahre 1836 beginnt ein Hamburger Pastor sein Konfirmationspredigt mit den Worten: ,Liebe Kinder,
heute sehen wir uns zum letzten Mal ...“ Wie immer der Kollege diesen Satz betont haben mag - dass Jugend-
liche nach der Konfirmation erst einmal ,weg sind“, war also schon damals der Fall. Und damit sind wir bei
dem, was hier wiederholt als ,Spannung von Zielen und Faktizitat“ benannt und beklagt wurde. Dazu so viel:

Eduard Thurneisen (Marcell Sal hat ihn zitiert) spricht 1927 von ,ungesiebter Welt”, die uns im KU begegnet.
Walter Neidhart macht vierzig Jahre spater darauf aufmerksam, dass uns in einer durchschnittlichen
Konfirmandengruppe die ganze Breite der Kirchenmitgliedschaft begegnet. Und diese ist in kirchen-
soziologischer Perspektive hochst differenziert, was Verbundenheit und Teilnahmeverhalten angeht. Die sog.
Hochverbundenen sind in der Minderheit (< 10%). Die Uberwiegende Mehrheit (80%) lebt eine in sich
abgestufte ,,mittlere” Verbundenheit. Trotzdem ist das ,alltagszyklische” Teilnahmeverhalten der wenigen die
Mellatte, die an die vielen anderen mit ihrem eher ,lebenszyklischen” Teilnahmeverhalten (> 90%) gelegt wird.

Unter den Herkunftsfamilien der Konfis gibt es ein breites Spektrum an ,treuen Kirchenfernen”, die eine
distanzierte Kirchlichkeit leben und das fiir plausibel halten. Es spricht wenig dafir, dass wir Jugendliche aus
diesem Spektrum mit Zielen, Angeboten und Erwartungen erreichen, die sich an einem ,hochverbundenen”
Teilnahmeverhalten orientieren. Ich pladiere deshalb dafiir, zunachst einmal das Herkunftsmilieu der meisten
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Konfis, also das breite Spektrum der ,treuen Kirchenfernen” als Rahmenbedingung fir die KA ernst zu nehmen
und vielleicht in Apg 8 nachzulesen, wie Philippus den Kdmmerer unterrichtet und tauft. Denn dieser zieht nach
der Taufe erst einmal frohlich seine StraRe ... (Apg 8,39). Er war also auch erst einmal weg.

Damit das nicht missverstanden wird: Das ist keine Absage an gelingende Uberginge zur Jugendarbeit oder an
die guten Ansitze etwa der Teamer-Arbeit, die ja unbestritten interessierten und engagierten Jugendlichen
Perspektiven Uber den Konfirmationstag hinaus bieten. Es geht mir vielmehr darum, bestimmten
ekklesiologisch pointierten Erwartungen an die Konfirmandenzeit eine Realitdtskontrolle zuzumuten. Es kdnnte
durchaus sein, dass die hier wiederholt thematisierte Spannung im Verhéltnis von Zielen und Faktizitat sich
bloRem Wunschdenken verdankt.

3. Eines hat diese Tagung auch deutlich gemacht: Die Organisationsformen der KA sind in den letzen Jahren
und Jahrzehnten vielfaltiger geworden. Und das ist gut so. Denn zum einen zeichnen sich hier Formate fir die
Konfirmandenzeit ab, auf die wir in Zukunft verstarkt zuriickgreifen werden — weil wir das missen. Und zum
anderen bedingen und beférdern diese Formate eine neue Qualitdt des Lernens. Das muss ich kurz ausfiihren:

Im ,,Hauptberuf” sind unsere Konfis namlich Schiilerinnen und Schiiler. Keine Institution nimmt Konfis mehr in
Anspruch als die Schule. Schule hat inzwischen den Anspruch, ,Lebensraum® fir Schilerinnen und Schiiler zu
sein, also auch fiir unsere Konfis. Sichtbarer Ausdruck dieses Anspruchs ist das Konzept der Ganztagesschule,
das inzwischen auch in CDU-regierten Landern ,salonfdhig” ist. Die Schule nimmt die Jugendlichen heute
ganztags in Anspruch und tangiert so das verfligbare Zeitbudget ganz erheblich und damit indirekt auch die KA:

Zwar gibt es in einigen (insbesondere den sidlichen) Bundesldandern ein Agreement zwischen Kultusbehdrden
und Kirchen, in Klasse 8 einen Nachmittag fiir den KU frei zu halten, aber in der Praxis scheitert das mittlerweile
an schulorganisatorischen Bedingungen der GTS. Einen gemeinsamen Nachmittag fir den KU zu finden, ist
kaum mehr moglich, weil die Konfis einer durchschnittlichen GroRstadtgemeinde aus einem Dutzend
verschiedener Schulen kommen. Die Folge: Die KU-(Doppel)Stunde unter der Woche wird mittelfristig zum
Auslaufmodell. Die Entwicklung geht zwangslaufig hin zu einer KA, die von Konfi-Tagen, Wochenenden,
Seminaren, Kursen und Freizeiten/Camps gepragt ist. Diese Formate sind nicht neu - KU-Praxis hat sie seit den
70er-Jahren im Programm, in skandinavischen Landern sind sie ldngst Standard. Aber nun bekommen sie
Modellcharakter fur die KA der Zukunft. Und deshalb ist es gut, dass wir sie verstarkt in den Blick nehmen.

Zugleich — und das scheint mir noch viel wichtiger zu sein - bieten diese Formate andere Zeitstrukturen fur
Lernprozesse. Diese miissen nicht mehr einem 45- oder 90-Minuten-Takt folgen. Sie kdnnen sich stattdessen an
Zeiteinheiten von mehreren Stunden, von halben oder ganzen Tagen und mehr orientieren. Das erfordert und
ermoglicht einen anderen Zuschnitt der Themen, der Lerngegenstdnde und der didaktischen Entscheidungen.
Und das wird die Qualitdt des Lernens verdndern und z. B. Raum geben fir starker exemplarische und
explorative, verarbeitende oder performative Prozesse, die deutlich mehr an Verarbeitungstiefe bieten. Das
kann der Konfirmandenzeit nur guttun.

4. Michael Meyer-Blanck hat eingangs dieser Tagung die Ziegenhainer Zuchtordnung zitiert, nach der
Jugendliche in der Konfirmandenzeit ,im recht christlichen Leben immer starker und fertiger werden” sollen.
Wenn ich das fir heute libersetze, dann geht es in der Konfirmandenzeit um so etwas wie christlich fundierte
Personlichkeitsbildung an der Schwelle zum Erwachsenwerden - Bucer hat die Konfirmation ja nicht ohne
Grund in das Alter der beginnenden Mindigkeit (Rechtsfahigkeit) gelegt.

Was kann das heute heiRen: christlich fundierte Persénlichkeitsbildung? Und in diesem Alter? Ich denke,
mindestens so viel: dass die Jungen und Ma&dchen am Ende ihrer Konfirmandenzeit persdnlich etwas
reflektierter, kulturell etwas gebildeter, religios etwas kompetenter, sozial-diakonisch etwas engagierter und
gesellschaftlich-politisch etwas interessierter sind als vorher. Das klingt anspruchsvoll und ist es auch. Und ist
ohne individuelle Abstufungen (Niveaudifferenzierungen) ganz sicher nicht zu haben. Aber bermaRig
bescheiden missen wir auch nicht sein, was die Chancen und Méglichkeiten der Konfirmandenzeit angeht.
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Ich kann die genannten Aspekte mit Blick auf die Uhr jetzt leider nicht (mehr) einzeln ausfiihren. Deshalb — zu

unser aller Entlastung - wenigstens das noch:

Die KA muss das nicht allein und in der kurzen Zeit leisten. Bis Jugendliche das Abitur machen, haben sie
anndhernd 1.000 Stunden Religionsunterricht hinter sich. Wir sind also nicht die einzigen Arbeiter in diesem
Weinberg. Aber wir bieten mit der Konfirmandenzeit den Jugendlichen - und das ist schon so etwas wie ein
Alleinstellungsmerkmal - einen bewertungsfreien Lernort, der sich und seine Grundlagen selbst (-kritisch)
thematisiert, wir bieten ihnen nonformale und performative, erlebnispddagogisch qualifizierte und
erfahrungsorientierte Lernprozesse, eine Didaktik der offenen Suche und der solidarischen Begleitung,
integrative, mitunter auch Generationen Ubergreifende Lerngruppen, okumenische Horizonte und eine
Uberzeitliche, transzendente Perspektive usw. und das in einer biografisch herausgehobenen Lebensphase.

Man sollte die Bedeutung und die (Langzeit-) Wirkungen dieser Faktoren nicht unterschatzen. Giabe es die
Konfirmandenzeit nicht schon ldangst, misste man sie wohl erfinden — nicht um der Kirche, sondern um der
Jugendlichen willen.

Rainer Starck, em. Schuldekan der Evang. Landeskirche in Baden, ist der Schriftenreihe KU-Praxis seit 1980
verbunden, zuletzt (bis 2013) als geschéftsfiihrender Herausgeber.
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