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Das Laubach-Kolleg der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) sucht zum 1. August 2023
eine Schulleiterin/einen Schulleiter.
Das Laubach-Kolleg ist ein staatlich anerkanntes Oberstufengymnasium mit Kollegstufe in Trägerschaft der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau, in dem Erster und Zweiter Bildungsweg verbunden sind. Ein Wohnheim ist dem Laubach-Kolleg angeschlossen, das derzeit mit Geflüchteten aus der Ukraine belegt ist.
Unter der Leitlinie „Lernen, Verstehen – Leben gestalten“ wird die Integrationsarbeit mit jungen Erwachsenen im Ersten und Zweiten Bildungsweg im Geist evangelischen Glaubens umgesetzt. Individuelle Betreuung und gezielte Förderung der Kollegiatinnen und Kollegiaten, Schülerinnen und Schüler sind im Laubach-Kolleg ebenso selbstverständlich wie hohe Fachkompetenz und verantwortungsvolle Mitarbeit an Unterrichtsplanungen und Schulveranstaltungen.
Junge Erwachsene sollen in ihrer Entwicklung zu selbständigen, verantwortungsvollen Persönlichkeiten auf der Basis des christlichen Menschenbildes begleitet werden.
Das Laubach-Kolleg ist Teil des Schulwerks der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau.
Wir suchen eine Bewerberin oder einen Bewerber, die oder der
· Leitungserfahrung in der Schule gemacht hat und ein Kollegium leiten und motivieren kann,
· über hohe kommunikative Fähigkeiten im Umgang mit der Schulgemeinde, der Schulaufsicht und der Öffentlichkeit verfügt,
· Interesse an der Lebens- und Bildungssituation von jungen Erwachsenen hat und Unterrichts- und Organisationserfahrung in der Sekundarstufe II in der Schule mitbringt,
· Kenntnisse im Bereich der Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie des Qualitätsmanagements an Schulen hat,
· eine positive und gewinnende Ausstrahlung hat, kontaktfreudig und teamfähig, konflikt- und diskursfähig ist. Reflexive Distanzierfähigkeit zur eigenen Aufgabe neben einem reichen Handlungsrepertoire ist erwünscht,
· über Einfühlungsvermögen in die Situation erwachsener Prüflinge verfügt,
· teamfähig ist, hohe Integrationskraft hat und verantwortungsvoll, mit gutem Blick für organisatorische, strukturierende und vermittelnde Aufgaben bereit ist, mit Kollegium und Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Laubach-Kollegs zusammenzuarbeiten sowie die Vernetzung des Laubach-Kollegs mit benachbarten Schulen, Kirchengemeinden und Ortsgemeinden aktiv unterstützt,
· im Schulwerk mit den Schulleitungen der anderen Schulen des Schulwerks und dem Verwaltungsdirektor konstruktiv zusammenarbeitet.
Anstellungsträger ist die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau in Darmstadt. Bewerberinnen und Bewerber müssen Mitglied einer evangelischen Kirche sein, die Mitglied der Evangelischen Kirche in Deutschland ist. Es ist eine Planstelle für eine/n Kirchenbeamten/-beamtin nach A 16 vorhanden. Beamtete Lehrkräfte des Landes Hessen können den Status des beurlaubten Landesbeamten anfragen.
Die EKHN fördert die Chancengleichheit aller Geschlechter.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.
[bookmark: _GoBack]Wenn Sie interessiert sind, richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis 31. Mai 2023 an die Kirchenverwaltung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau, Referat Personalservice Gesamtkirche, Postfach, 64276 Darmstadt.
Weitere Auskünfte erteilt OKR Pfr. Sönke Krützfeld, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt; E-Mail: soenke.kruetzfeld@ekhn.de.

