Mdgliche Rap-Kreationen

1)

,Die Tierversuche bringen die Tiere um.
Nur wenige Menschen finden das dumm.
Die Tiere verrecken in ihrem eigenen Blut,
dann kriegen die Tierschiitzer ‘ne Wut.
Sie schlagen auf die Tierquéler ein

— das kann’s ja wohl auch nicht sein!®

,Der Junge hat in manchen Dingen doch recht.
Keiner macht was, obwohl wir uns beschweren.

Die Dinge stdren; doch keiner will sich wehren.

Die Menschen gehen ein — die Pflanzen sterben ab.
Bei allem schauen wir zu — schauen zu den anderen;

M5

Didaktischer Kurzkommentar:

Nachdem die Rap-Texte gedichtet
wurden, sollte die Mdglichkeit beste-
hen, sie auch aufzufithren. Der selbst-
kreierte Rap-Song sollte mit ,musikali-
scher Stitze* vorgetragen werden.
Dazu eignet sich ein rhythmisch-instru-
mentaler Part eines Techno-Stlicks
oder ein computerunterstiitztes einge-
spieltes Rhythmuspattern. Spontan
kann in der Gruppe eine rhythmische
Begleitung eingelibt werden. Dadurch
sind alle Schilerinnen und Schiler
wahrend der Présentationsphase be-

haben es nicht nétig, irgend’was zu tun.
Aber eins will ich noch sagen:
Der Regen ist noch nicht ganz da!®

3) ,Du hast recht: Die Welt ist schlecht.
Aber halt — der Mensch ist kalt.
Die Frage bleibt: Was soll ich tun?
Auf jeden Fall, du darfst nicht ruh'n!*

teiligt. Eine einfache unterstitzende
Moglichkeit ware, dass eine Gruppe
mit zwei Fingern (leiser als Klatschen!)
folgende rhythmische Begleitung in
der anderen Handflache schlagen: Die
restlichen Schiller klopfen mit der fla-
chen Hand bei Zahlzeit 1 auf ihr Schi-
lerbuch (dumpf klingend!).
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Aller Anfang ist (auch) schwer ...

Persdnlicher Erfahrungsbericht einer Berufsanfangerin

Nicole Behrouzi

Zu Beginn war die Freude sehr groB. Ich hatte mein
Examen bestanden und bekam gleich im Anschluss einen
Vertretungsvertrag an zwei Schulen mit jeweils einer hal-
ben Stelle. Dabei war der Bedarf an Religionsstunden an
beiden Schulen sehr groB und so durfte ich als Fachlehrerin
fiinfzehn verschiedene Klassen aus der Haupt- und Real-
schule unterrichten. Ich stlirzte mich also gleich in die
Arbeit und begann mit der Mammutaufgabe ca. 500 Schi-
lerinnen und Schiler kennen zu lernen. Dass die Schiile-
rinnen und Schiler noch mitten im Schuljahr plétzlich
Religionsunterricht bekamen, hat sie nicht gerade begei-
stert, aber ich lieB mich davon erst einmal nicht ab-
schrecken.

Schon nach ein paar Wochen merkte ich, dass die Vielzahl
der Schiler, die anstehenden Halbjahrzeugnisse und die
unbekannten Kollegien mir mehr und mehr zu einem Pro-
blem wurden. Durch das Pendeln zwischen den beiden

Schulen (einfache Entfernung ca. 20 km) hatte ich kaum
Gelegenheit zum Gespréch und die Tatsache, dass ich
ohnehin nur fir acht Monate befristet angestellt war, rithr-
ten wohl zu einem geringeren Interesse an mir von seiten
des Kollegiums Ich hatte das Gefuihl eigentlich nirgends
richtig dazuzugehdren und kam mir sehr allein auf verlo-
renem Religionslehrerinnen-Posten vor. Dieses Gefuhl ver-
starkte sich bei mir je mehr Probleme ich mit meinen
Klassen bekam. Ich traute mich einfach nicht mehr jeman-
den aus dem Kollegium anzusprechen, zumal ich mir ein-
bildete, dass meine Bemiihungen um eine Offnung des
Unterrichtes bei vielen Kolleginnen und Kollegen auf nicht
sehr viel Verstandnis stieBen. Und die altbekannten
Parolen (z.B.: ,Sie missen die Ziigel fest in die Hand neh-
men, den Daumen drauf halten und hart durchgreifen”),
die ich in den kleinen Pausen zugefllistert bekam, haben
mir noch nie weitergeholfen.
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Der Druck wurde in mir immer gréBer. Ich fuhlte mich als
AuBenseiterin und dachte, dass alle, Lehrer wie Schuler,
gegen mich waren. Ich gab mir immer weniger Muhe, da
diese ja doch nicht honoriert wurde und lieB alles schlei-
fen. Aber das Geflhl schon zu Beginn meiner Berufs-
tatigkeit eigentlich versagt zu haben, machte mich immer
unglicklicher. In dieser Situation wurde mir klar, dass ich
mir professionelle Hilfe holen musste. Diese Hilfe musste
von jemandem kommen, der mir keine Parolen sondern
echte Perspektiven bieten konnte und meine Bemiihungen
guten Unterricht zu halten unterstltzte. Diese Hilfe fand
ich bei einer -Einzelsupervision im religionspadagogischen
Studienzentrum in Schoénberg, das mir schon durch Fort-
bildungen und die Schénberger Tage vertraut war.

Im Verlauf des Supervisionsgespraches wurde deutlich,
dass ich mich schon nach wenigen Monaten ausgebrannt
fuhlte und die entsprechenden Symptome bei mir sichtbar
wurden. Ich grenzte mich aus, gab auf, dachte, dass in so
einer verfahrenen Situation keine Verdnderung mehr
maoglich ist und dass sich vor allem das fur mich so bela-
stende Verhalten der Schilerinnen und Schiiler in Form der
allseits bekannten Disziplinprobleme und des Kollegiums
in Form von gegenseitiger Ausgrenzung nicht aufbrechen
lasst. Und dann kam die Frage meiner Supervisorin: , Was
wuinschen Sie sich von ihrem Kollegium?” Ich konnte das
zunéchst gar nicht sagen, da ich meinte, dass sich ochnehin
absolut nichts verandern Iasst. Nach und nach kam ich aber
doch dem auf die Spur, was mir eigentlich wichtig ist und
wie ich dieses erreichen konnte. Mit viel Rickenstarkung,
praktischen Vorschidgen zur Unterrichtsgestaltung und
einer tieferen Einsicht, wie ich in diese belastende Situa-
tion gekommen war, ging ich in die Osterferien. Die Ferien
waren eine gute Zasur und so nahm ich mir vor, nach
Ostern im Kollegium und in den Klassen anders aufzutre-
ten.

Um es kurz zu sagen: Die Wende ist gelungen! Wie froh ich
noch heute darliber bin, dass sich diese scheinbar ausweg-
lose Situation durch mich hat dndern lassen, kann sicher
jede und jeder nachempfinden. An einigen konkreten
Punkten mochte ich kurz verdeutlichen, was sich wodurch
verandert hat:

¢ Selbstbewusstsein durch Sicherheit

Die Einsicht und Bestarkung, dass mein Bemihen um einen
offenen Unterricht richtig und gut ist hat mich frei
gemacht gegenlber der offen-kritischen Haltung im
Grunde weniger Kolleginnen und Kollegen. Ich wurde
toleranter gegeniiber unterschiedlichen Unterrichtskon-
zepten, aber mir war mit gréBerer Sicherheit bewusst, dass
mein beschwerlicher Weg flr mich ein guter Weg ist und
ich konnte ihn durch die personliche Klarheit auch gegen-
Uber dem Kollegium sicherer vertreten.

¢ Rituale im Religionsunterricht

Ich begann konsequent jede Religionsstunde in allen Klas-
sen mit einem flr mich passenden Ritual. Ich wéhlte als
Form eine kurze AtemUbung aus dem Tai-Chi, die mir
selbst gut tut, flr die Schiler inhaltlich neutral und daher
fUr alle tragbar ist und zudem die ohnehin vernachlassigte
koérperliche Ebene gleich zu Beginn des Unterrichts mit ein-
bezieht. Zu der AtemUbung stellten sich nach Moéglichkeit
alle Schuler in einen groBen Kreis am Rande des Raumes.
Die Ubung wurde nach dem Anziinden der Kerze synchron
durchgefthrt und zweimal wiederholt. Die Schiilerinnen
und Schuler fuhlten sich zu 80% nach anfanglichen Un-
sicherheiten wirklich wohl bei dem gemeinsamen Unter-

richtseinstieg und die Unterrichtsatmosphéare war ent-
spannt — der Religionsunterricht konnte beginnen.

¢ Kreisgesprach

Trotz der vielen Klassen und der kleinen Klassenrdume
habe ich von da an fast alle Unterrichtsgesprache im Kreis
gefihrt. Manchmal gentigten nur wenige Handgriffe, da-
mit die Schuler von den mittleren Tischen mit an die duBe-
ren Tische kamen und so ein echtes Gesprach mit freier
Blickmaglichkeit auf alle Schulerinnen und Schiiler méglich
war. Dieser Aufwand von wenigen Minuten brachte so
gute Unterrichtsgesprache wie ich sie zuvor mit der ge-
wohnlichen Sitzordnung nie erlebt hatte!

¢ Stationenarbeit

Im Supervisionsgesprach bekam ich den Rat, eine Sta-
tionenarbeit in den Ferien fir eine Klasse zu entwerfen zu
der ich schon ein relativ gutes Verhaltnis hatte. Die Milhe
hat sich wirklich gelohnt, denn so konnte ich in den Ab-
schlussklassen die sonst aufwandige Unterrichtsvorberei-
tung einsparen und war auch wéhrend des Unterrichts ent-
lastet, da die Schilerinnen und Schuler weitgehend selbst-
standig das Thema bearbeiteten. Ich hatte plotzlich im
Unterricht Zeit auf einzelne Schilerinnen und Schiler per-
sonlich einzugehen und so verschwand der Schuler, das un-
bekannte Wesen und der liebenswerte Mensch mit seinen
Ecken und Kanten kam zum Vorschein.

¢ Unterrichtsstérungen

Nicht nur zu meiner stimmlichen Entlastung habe ich es
gewagt, ein akustisches Zeichen auch in der Sekundarstufe
einzusetzen, um eine Arbeitsphase zu beenden oder um
Ruhe zu bitten. ich besorgte mir zwei kleine Cymbeln, die
einen angenehmen hellen Klang hatten und rihrte dieses
Zeichen ebenfalls in allen Klassen mit einer kurzen Er-
klarung ein. Schon nach kurzer Zeit wurde dieses Zeichen
akzeptiert und ich ersparte mir die allseits bekannten
mundlichen Ermahnungen um Ruhe und Konzentration zu
einem grof3en Teil.

* Fazit

Erstaunt hat mich am meisten, dass die Schilerinnen und
Schiler so einen Kurswechsel mittragen und akzeptieren.
Aber ich denke, dass die Schilerinnen und Schuler sicher
auch honorieren, wenn sich eine Lehrerin oder ein Lehrer
traut, ihr oder sein Verhalten zu dndern und damit auch
zeigt, dass Veranderungen immer wieder notwendig sind.
Ich habe fir mich festgehalten, dass sich verfahrene Situ-
ationen verandern konnen, wenn der Mut, die Bereitschaft
und die Unterstlitzung von auBen diese Verdnderung
begleitet.

Haben Sie Interesse an Supervision?!

Eine Liste der Berater/innen finden Sie im Halbjahres-
programm des RPZ in der Mitte dieses Heftes.

Literaturtipp zum Thema: A. Miller-Friese = MUssen
Lehrer und Lehrer/innen ausbrennen? In: Schonberger
Hefte 4/1998 S.2ff). ‘

Nicole Behrouzi ist Lehrerin an der Georg-August-Zinn
Schule in Blidingen
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